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OGRETiIM UYESi GOREV TANIM FORMU

GOREV Ogretim Uyesi (profesér, dogcent ve doktor 6gretim uyeleri)
BAGLI BULUNDUGU BiRIiM Fakiilte

AMIRI B6liim Baskani

VEKALET

GOREVIN KISA TANIMI

OSTiM Teknik Universitesinin vizyonu, misyonu ve stratejik hedefleri ile uyumlu olarak Ogretim
Uyesi kadrosunun gerektirdigi yetki ve sorumluluklar cercevesinde egitim ve dgretimi
gerceklestirmeye yonelik hazirliklari ve icrasini yapmak.

GOREVIN DAYANAGI
2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 16. Maddesi, Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeliginin (Resmi Gazete Tarihi: 18.02.1982 Resmi Gazete Sayisi: 17609) 8. Maddesi

GOREVE ATAMA ve GOREV SURESI

GOREV ve SORUMLULUKLAR

1. Yiksekogretim kurumlarinda ve bu kanundaki amac ve ilkelere uygun bicimde 6nlisans,
lisans ve lisansiistl diizeylerde egitim-6gretim ve uygulamali ¢alismalar yapmak ve
yaptirmak, proje hazirliklarini ve seminerleri ydnetmek

2. Akademik mecralarda bilimsel arastirmalar ve yayinlar yapmak

3. ilgili birim baskanhginca diizenlenecek programa gére, belirli giinlerde égrencileri kabul
ederek, onlara gerekli konularda yardim etmek, bu kanundaki amag ve ana ilkeler
dogrultusunda yol gbstermek, rehberlik etmek ve akademik danismanlik yapmak

4, Universite Tanitim Giinlerinde Fakiiltenin tanitimi ile ilgili grev almak,

5. Egitim Komisyonu ve benzeri komisyonlarda verilen gorevleri yerine getirmek

6. Universitemizin ulusal ve uluslararasi is birliklerini akademik olarak desteklemek

7. Universitemizin Erasmus is birlikleri kapsaminda katki saglar

8. Tanitim Komisyonunun faaliyetlerinde yardimci olmak

9. Her yariyil sonunda verdigi derslerle ilgili sinav degerlendirme sonuglarini siiresi iginde
otomasyon sistemine girmek ve sonug raporlarini ve ders dosyalarinin tamamlayarak
Bo6lim Bagkanligina sunmak, sinav evraklarini ve édevlerle ilgili evrakin bolim arsivine
iletilmesini saglamak.

10. Uygun gorilen toplantilara ve temsillere katilmak

11. Ders programlarini hazirlamak, planlamak ve eksiksiz yirdtilmesini saglamak

12. Yariyil baglarinda lisans/lisanstistii programlarda okutacagi derslerle ilgili olarak Bolim
Baskanhgina bilgi vermek

13. Her yari yil sonunda sorumlusu oldugu dersler icin 6grenciler tarafindan doldurulan anket
sonuglarina gore iyilestirme ¢alismalari yapmak
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14. Universitemizce organize edilen egitimlere egitici ve egitilen olarak katilmak

15. Universitemizin misyon, vizyon ve kalite standartlarini benimsemek ve uygulamak

16. Goreviyle ilgili evrak, esya arag ve geregleri korumak ve saklamak

17. Universitemizin kurumsal hedef ve politikalarina yonelik calismalari desteklemek ve bu
konuda kendine verilen gorevleri yerine getirmek

18. Universitemiz kapsaminda gordiigi aksakliklari ve siirec gelistirmeye yonelik teklifleri
yonetime iletmek

19. Yetkili organlarca verilecek diger gorevleri yerine getirmek

GOREV iCiN GEREKLi BECERI ve YETKINLIKLER

1. Ders verme yeterliligi ve yetkinligi

2. Takim calismasi yapabilme becerisi

3. Bilim alanlarinda uluslararasi standartlarda yetkinlige sahip olmak

4. Bilim alanlarinda asgari doktora derecesine sahip olmak

5. Universitemizin belirledigi akademik kadroya yiikseltme puan sinirindan daha fazla

akademik faaliyet gerceklestirmis olmak.

BiLGi KAYNAKLARI

1. Anayasa,

2. YOK Mevzuati,

3. 2547 Sayih Yiksekogretim Kanunu

4, Vakif Yiiksekdgretim Kurumlari Yonetmeligi

5. OSTiM Teknik Universitesi Ana Yonetmeligi

6. OSTiM Teknik Universitesi Mevzuati (Yonetmelik, Yonerge, Usuller)

7. 5809 Sayil Elektronik Haberlesme Kanunu

8. Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

9. Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Prof. Dr. Sare SAHIL Kenan ISIK Prof. Dr. Murat YULEK
Mimarlik ve Tasarim Strateji Baskani Rektor
Fakiltesi Dekani
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